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4.21) Medidas de prevencion personal y para la limitacion de contactos
4.21.1) Condiciones para el establecimiento de Grupos de Convivencia Escolar

El grupo de convivencia escolar sera como primera opcion la clase. Excepcionalmente y en
funcion de las necesidades especificas del Centro, siempre minimizando la interaccion entre diferentes
grupos de edad, podra establecerse como grupo de convivencia un curso, una etapa educativa, etc.
Entendiendo que dichas opciones son alternativas para Centros donde no se pueda mantener la
distancia de seguridad entre grupos de convivencia, no pudiendo determinarse que un Centro
completo constituya un grupo de convivencia salvo en escuelas unitarias. En caso de duda se
consultara a la Inspeccion de Educativa.

No obstante, la creacion de grupos de convivencia estables puros es absolutamente imposible
en el IES Poeta por las materias optativas, la eleccion entre religion y valores éticos, tener autorizadas

solo 17/18 horas de religion con varios profesores diferentes compartidos con otros centros.

4.21.2) Medidas para la higiene de manos v respiratoria

La higiene de manos sera frecuente, especialmente en el cambio de espacio o aula, ya que es
una de las medidas para el control de la infeccion.

La higiene respiratoria: Cubrirse la boca y la nariz al estornudar con un pafiuelo y después
tirarlo a cubo con tapa y pedal y desinfectarse las manos, si no se dispone de ello cubrirse la boca y la

nariz con la parte interna del codo. Uso obligatorio de las mascarillas.

Evitar tocarse los ojos, la nariz o la boca.

4.21.3) Medidas de distanciamiento fisico y de proteccién

Mantener en todo momento la distancia de seguridad de 1,5 metros, y cuando no pueda
lograrse una distancia minima de 1,2 metros, usando los medios de proteccion adecuados.

administrativa

El horario de atencion al publico para aquellas cuestiones administrativas que requieran la
presencialidad en el centro sera de 10:00 a 13:30.

Para realizar las gestiones administrativas, siempre que no se puedan realizar via telematica,
se hara con cita previa, evitando la aglomeracion.

Debe mantener la distancia social de 1,5 metros en los espacios de trabajo, despachos,
conserjeria y oficina de la AMPA.
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Si se manipula papel u otros materiales deberan desinfectarse las manos con gel
hidroalcoholico con frecuencia o utilizar guantes desechables.

En los puestos de atencion al publico (mostrador consejeria, secretaria, despachos de
direccion y jefatura de estudios, etc..) hay una mampara de seguridad, ademas de uso de mascarilla y
gel hidroalcoholico.

Se minimizara la manipulacion de documentacion. Al manejar la documentacion aportada por
el usuario se extremara la higiene de manos y se evitara tocarse los o0jos, nariz o boca con las manos.
Se aconseja que para la entrega y/o recogida de documentacion, se haga uso de una bandeja. Se tendra
un espray con desinfectante para aplicar en el interior de la bandeja cuando se retiren los documentos
entregados. Una vez concluido el registro se desinfectaran las manos.

No se dispondra de boligrafos en las mesas de atencion al publico. No se debe prestar
boligrafos de uso personal a los usuarios. En el caso que se pongan a disposicion de los usuarios
boligrafos seran para su uso exclusivo y deberan desinfectarse tras su uso.

4.21.5) Otras medidas

En los desplazamientos por el Centro del resto del personal no docente, se utilizara mascarilla
en todo momento.

En el caso de ordenanzas, que deben manipular correo, paquetes, documentos, fotocopiadora,
teléfonos, puertas, ventanas, etc., se debe intensificar el lavado de manos, debiendo utilizar
mascarillas, y recomendandose el uso guantes durante la realizacion de este tipo de tareas.

Ademas, deberan extremarse las medidas de higiene de manos, asi como las de limpieza y
desinfeccion de los distintos espacios de trabajo. Extremar la limpieza de los espacios (pomos,
puertas, aseos, etc.).



